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Rossi Giordano

035/364211

giordano.rossi@atb.bergamo.it
ITALIANA

04 FEBBRAIO 1957

DAL 13 LUGLIO 1987 AD 0GGI

ATB Servizi S.p.A., gia Azienda Trasporti Bergamo — municipalizzata, Via M. Gleno, 13—
Bergamo

Azienda di trasporto pubblico locale
Dirigente, responsabile Area Legale, Risorse Umane, Qualita

Area legale
e Gestione affari legali e contenzioso (coordinamento con i legali esterni)

Risorse Umane
e Amministrazione del personale
¢  Gestione relazioni sindacali

Sistemi di certificazione
e Sistema Qualita ISO 9001-2008
e Sistema SGSL (Sistema salute e sicurezza sul luogo di lavoro)
¢ Modello di organizzazione, gestione e controllo, ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001
e Piano a prevenzione della corruzione ed amministrazione trasparente

Incarichi
e Componente Organismo di Vigilanza di ATB Mobilita S.p.A. e di ATB Servizi S.p.A.
e Componente Consiglio di Amministrazione in ATB Consorzio s.c.r.l.

e Segretario del Consiglio di Amministrazione di ATB Mobilita S.p.A. e di ATB Servizi
S.p.A.

*  Per le materie di competenza, procuratore di ATB Mobilita S.p.A. e delega di funzioni
in T.E.B. S.p.A.

e Componente Commissioni Giudicatrici gare d'appalto e selezioni pubbliche per
I'assunzione del personale

Nomina a consigliere nel C.d.A. ATB Consorzio s.C.I.l..

Nomina a componente interno dell'Organismo di Vigilanza (D. Lgs. n. 231/2001) di ATB
Servizi S.p.A. e di ATB Mobilita S.p.A..

Incarico per I'attuazione del piano anticorruzione, di cui alla Legge n. 190/2012 e del
progetto "amministrazione trasparente”, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013.

Nomina a componente interno dell'Organismo di Vigilanza di ATB Servizi S.p.A. e di

i
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ATB Mobilita S.p.A., istituito ai sensi dell'art. 6 .1 lett. b) del D. Lgs. n. 231/2001.
Coordinamento del progetto per la realizzazione del Modello di organizzazione,
gestione e controllo, di cui al D. Lgs. n. 231/2001 ed implementazione dei protocolli
operativi del medesimo.

Incarico per il trattamento dei dati personali relativi alla video sorveglianza, ai sensi del
Codice privacy( D. Lgs. n. 196/2003 per ATB Servizi S.p.A.).

Realizzazione del Sistema per la gestione della salute e della sicurezza sul lavoro e
nomina a Responsabile SGSL per le societa del gruppo ATB.

Nomina a responsabile per il trattamento dei dati personali, per le materie di
competenza, ai sensi del Codice privacy (D. Lgs. n. 196/2003).

Nomina a consigliere nel C.d.A. ATB Consorzio s.c.r.l..

Delega del Datore di lavoro a svolgere la funzione di Responsabile della Sicurezza, ai
sensi del D. Lgs. n. 81/2008.
Nomina a consigliere nel C.d.A. ATB Consorzio s.C.r.l.

Nomina a consigliere nel C.d.A. ATB Consorzio s.c.r.l..

Nomina a responsabile dellArea Risorse Umane Qualita e Marketing, con
assegnazione di funzioni per la gestione del sistema tariffario e responsabile del
contratto di servizio, a seguito della gara per l'esercizio del servizio di trasporto pubblico
di persone nel capoluogo e nell'area urbana di Bergamo.

Nomina a dirigente, responsabile dall'Area Legale Risorse Umane Qualitd in ATB
Servizi S.p.A. e, per le materie di competenza, delle societa del gruppo.

Incarico di coordinatore delle attivita aziendali connesse allo sviluppo del Sistema
Qualita, referente del Comitato Qualita e responsabile dello Staff Operativo.

Incarico di responsabile della funzione “Contratti e appalti”.

Nomina a Segretario della Commissione Amministratrice dell'azienda municipalizzata e
speciale, successivamente, dei Consigli di Amministrazione di ATB Servizi S.p.A. e di
ATB Mobilita S.p.A..

Da dirigente, delega alle relazioni sindacali, alla sottoscrizione di accordi sindacali ed
alle procedure disciplinari.

Nomina a componente delle Commissioni Giudicatrici per la selezione del personale e
per le gare ad evidenza pubblica per la fornitura di beni e servizi.

Assunto, a seguito di selezione pubblica, presso I'Azienda Trasporti Bergamo —
municipalizzata, in qualita di Responsabile del Servizio Affari Generali e del Personale.
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Pratica forense presso alcuni studi legali di Bergamo, con acquisizione a maggio 1987
della certificazione di “compiuta pratica”.

Laurea in Giurisprudenza presso I'Universitad degli Studi di Milano, con tesi in diritto
penale: “La frode in commercio” e sottotesi in diritto del lavoro: "Il licenziamento
individuale in senso oggettivo”.

Studente/lavoratore part-time.

Maturita classica presso il Liceo P. Sarpi di Bergamo.

Corso formazione periodica per dirigenti: “Come scrivere correttamente il DUVRI”.

Corso formazione periodica per dirigenti: “Accordo Stato-Regioni: Valutazione dei
rischi, dalla Direttiva 391/89/CEE al D. Lgs. n. 81/2008.

Corso formazione periodica per dirigenti: "Accordo Stato-Regioni: cosa cambia in
azienda per la formazione in materia di sicurezza sul lavoro”,

Seminario "Il sistema delle deleghe, i compiti e Ie responsabilita in materia di sicurezza
e igiene sul lavoro”.

Corso di formazione “Le responsabilita dei datori di lavoro, dirigenti, preposti e RSPP
nell'ambito della sicurezza nei luoghi di lavoro” (Media Consult).

Corso di formazione per dirigenti, ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs. n. 81/2008 (C.D.L.
s.rl).

Corso di formazione Enti locali (Marsh — Broker Assicurativo).

Corso di formazione "Pianificazione e gestione dei servizi flessibili di Mobilita" (Ataf —
Firenze).

Attestato di partecipazione Executive Master "Strategie e strumenti avanzati di
marketing operativo e vendita dei servizi di mobilita e TPL" (Clickutility).

Idoneita professionale rilasciata dal “Ministero dei Trasporti e della Navigazione" per
dirigere le attivita di trasporto viaggiatori su strada sul territorio nazionale (art. 7 D.M. n.
448/1991).

Attestato di frequenza Executive Master "Governo e regolazione dei Sistemi di Mobilita”
(Clickmobility).

Corso di formazione sui “Requisiti di un Sistema di gestione per la Qualitd” (Ormes

Consulting).



Ottobre 2001

1996/1997

1994
1990/1992

1988

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Bergamo, 1° aprile 2015
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Corso di formazione sulla “Conduzione Visite ispettive interne — Sistema Qualitd” -
(Ormes Consulting).

Attestato di qualifica "Internal Auditor’ (Confindustria — Unione Industriali di Bergamo).
Attestato di frequenza “Qualitd dei Servizi delle P.A." - Progetto sperimentale di
Formazione — Azione (Confindustria — Unione Industriali di Bergamo).

Corso di formazione su "Gestione sistema disciplinare”.

Corsi di formazione su “Appalti e procedure ad evidenza pubblica”.

Corso di formazione per Segretario di C.d.A..

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Conoscenza di base degli strumenti informatici

Categoria B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno
2003.

o



